
 

Отчет Государственного бюджетного учреждения культуры Республики Крым «Крымская республиканская 

библиотека для молодежи» о выполнении Плана по противодействию коррупции на 2024-2026 годы 

за 2025 г. 

 

№ п/п Указание на 

пункт 

Плана 

Министерства 

Лицо, 

ответственное 

за выполнение 

пункта Плана 

Министерства 

Принятые меры по 

выполнению 

Наименование документов и материалов, подтверждающих 

выполнение Плана Министерства (при наличии) 

1.  П. 3.1 Павлова Е.М. Разработан План работы по 

противодействию коррупции в ГБУК РК 

«Крымская республиканская библиотека 

для молодежи» на 2024 - 2026 годы 

 

Приказ ГБУК КРБДМ «Об утверждении Плана работы по 

противодействию коррупции в ГБУК КРБДМ на 2024-2026 

годы» от 21.03.2024 г. № 34 

в новой редакции Приказ ГБУК КРБДМ «Об утверждении 

Плана работы по противодействию коррупции в ГБУК КРБДМ 

на 2024-2026 годы» от 05.08.2025 г. № 65 

(ссылка на официальный сайт: https://krbm.ru/wp-

content/uploads/2025/08/План%20работы%20по%20противодейс

твию%20коррупции%20в%20ГБУК%20КРБДМ%20на%202024-

2026%20годы_С%20приказом_05.08.2025.pdf) 

 

2.  П. 3.7 Павлова Е.М. Осуществлена деятельность по оценке 

коррупционных рисков, возникающих 

при реализации функций, а также 

принятие мер по их минимизации или 

устранению 

 

Утверждены следующие документы: 

- Реестр (карта) коррупционных рисков ГБУК КРБДМ; 

- План (реестр) мер, направленных на минимизацию 

коррупционных рисков в ГБУК КРБДМ; 

- Перечень должностей, замещение которых связано с 

коррупционными рисками деятельности библиотеки 

(Приказ ГБУК КРБДМ от 27.06.2024 г. № 62) 

https://krbm.ru/wp-content/uploads/2025/08/План%20работы%20по%20противодействию%20коррупции%20в%20ГБУК%20КРБДМ%20на%202024-2026%20годы_С%20приказом_05.08.2025.pdf
https://krbm.ru/wp-content/uploads/2025/08/План%20работы%20по%20противодействию%20коррупции%20в%20ГБУК%20КРБДМ%20на%202024-2026%20годы_С%20приказом_05.08.2025.pdf
https://krbm.ru/wp-content/uploads/2025/08/План%20работы%20по%20противодействию%20коррупции%20в%20ГБУК%20КРБДМ%20на%202024-2026%20годы_С%20приказом_05.08.2025.pdf
https://krbm.ru/wp-content/uploads/2025/08/План%20работы%20по%20противодействию%20коррупции%20в%20ГБУК%20КРБДМ%20на%202024-2026%20годы_С%20приказом_05.08.2025.pdf


Результаты оценки коррупционных рисков рассмотрены на 

заседании Комиссии по противодействию коррупции в ГБУК 

КРБДМ 

Протокол Комиссии по противодействию коррупции в ГБУК 

КРБДМ № 3 от 27.06.2025 г. 

(ссылка на официальный сайт: https://krbm.ru/wp-

content/uploads/2025/06/Протокол-№3_2025_Текущая-оценка-

коррупционных-рисков_Сайт_27.06.2025.pdf ) 

3.  П. 3.8 Павлова Е.М. Должностным лицам учреждения 

доведены положения законодательства о 

противодействии коррупции, в том числе 

о конфликте интересов, об установлении 

наказания за коммерческий подкуп, 

получении и дачи взятки, посредничестве 

во взяточничестве, а также по 

негативному отношению подарков 

работниками ГБУК КРБДМ в связи с их 

должностными обязанностями  

Протокол Комиссии по противодействию коррупции в ГБУК 

КРБДМ № 2 от 24.03.2025 г. 

 

(ссылка на официальный сайт: https://krbm.ru/wp-

content/uploads/2025/03/Протокол-№2_2024_Отчет-1-кв.-

2025_Сайт_24.03.2025.pdf) 

 

Протокол Комиссии по противодействию коррупции в ГБУК 

КРБДМ № 3 от 27.06.2025 г. 

(ссылка на официальный сайт: https://krbm.ru/wp-

content/uploads/2025/06/Протокол-№3_2025_Текущая-оценка-

коррупционных-рисков_Сайт_27.06.2025.pdf ) 

 

Протокол Комиссии по обеспечению соблюдения лицами, 

замещающими отдельные должности на основании трудового 

договора в ГБУК КРБДМ, ограничений и обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции № 4 от 

29.09.2025 г. 

(ссылка на официальный сайт:  

https://krbm.ru/wp-content/uploads/2025/09/Протокол-

№4_2025_Отчет-3-кв.-2025_Сайт_29.09.2025.pdf) 

 

Протокол Комиссии по обеспечению соблюдения лицами, 

замещающими отдельные должности на основании трудового 

https://krbm.ru/wp-content/uploads/2025/09/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB-%E2%84%964_2025_%D0%9E%D1%82%D1%87%D0%B5%D1%82-3-%D0%BA%D0%B2.-2025_%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82_29.09.2025.pdf
https://krbm.ru/wp-content/uploads/2025/09/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB-%E2%84%964_2025_%D0%9E%D1%82%D1%87%D0%B5%D1%82-3-%D0%BA%D0%B2.-2025_%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82_29.09.2025.pdf


договора в ГБУК КРБДМ, ограничений и обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции № 6 от 

26.11.2025 г. 

(ссылка на официальный сайт: https://krbm.ru/wp-

content/uploads/2025/11/Протокол-№6_2025_Предварительный-

отчет-4-кв.-2025_26.11.2025_Сайт.pdf) 

4.  П. 3.10 Павлова Е.М. Обеспечено представление лицами, 

замещающими в ГБУК КРБДМ отдельные 

должности, включенные в перечни, 

утвержденные Министерством культуры 

Республики Крым, на основании трудового 

договора в ГБУК КРБДМ, сведений о 

своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей 

Письмо ГБУК КРБДМ «О предоставлении сведений в 

Министерство культуры Республики Крым» от 19 марта 2025 г. 

№ 208 

 

 

5.  П 3.11 Павлова Е.М. Сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей лиц, 

замещающих отдельные должности на 

основании трудового договора в ГБУК 

КРБДМ, на официальном сайте 

учреждения не размещаются 

Согласно п. «ж» Указа Президента Российской Федерации «Об 

особенностях исполнения обязанностей, соблюдения 

ограничений и запретов в области противодействия коррупции 

некоторыми категориями граждан в период проведения 

специальной военной операции» от 29 декабря 2022 г. № 968 

размещение в информационно-телекоммуникационной сети 

“Интернет” на официальных сайтах органов и организаций 

сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представляемых в соответствии с 

Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ “О 

противодействии коррупции” и другими федеральными 

законами, и предоставление таких сведений общероссийским 

средствам массовой информации для опубликования не 

осуществляются 

https://krbm.ru/wp-content/uploads/2025/11/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB-%E2%84%966_2025_%D0%9F%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%B2%D0%B0%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D0%BE%D1%82%D1%87%D0%B5%D1%82-4-%D0%BA%D0%B2.-2025_26.11.2025_%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82.pdf
https://krbm.ru/wp-content/uploads/2025/11/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB-%E2%84%966_2025_%D0%9F%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%B2%D0%B0%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D0%BE%D1%82%D1%87%D0%B5%D1%82-4-%D0%BA%D0%B2.-2025_26.11.2025_%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82.pdf
https://krbm.ru/wp-content/uploads/2025/11/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB-%E2%84%966_2025_%D0%9F%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%B2%D0%B0%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D0%BE%D1%82%D1%87%D0%B5%D1%82-4-%D0%BA%D0%B2.-2025_26.11.2025_%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82.pdf


 

Ссылка на официальный сайт: 

 https://krbm.ru/svedeniya-o-doxodax-rasxodax-ob-imushhestve-i-

obyazatelstvax-imushhestvennogo-xaraktera-rabotnikov/ 

6.  П. 3.12 Павлова Е.М. Проведен анализ сведений, 

представленных лицами, замещающими в 

ГБУК КРБДМ отдельные должности, 

включенные в перечни, утвержденные 

Министерством культуры Республики 

Крым, на основании трудового договора 

в ГБУК КРБДМ 

Протокол Комиссии по противодействию коррупции в ГБУК 

КРБДМ № 1 от 17.03.2025 г. 

 

(ссылка на официальный сайт: https://krbm.ru/wp-

content/uploads/2025/03/Протокол-№1_2025_Справки-

БК_Сайт_17.03.2025.pdf) 

 

7.  П. 3.13 Павлова Е.М. Осуществлена проверка достоверности и 

полноты сведений, представленных 

лицами, замещающими в ГБУК КРБДМ 

отдельные должности, включенные в 

перечни, утвержденные Министерством 

культуры Республики Крым, на основании 

трудового договора в ГБУК КРБДМ 

Основания для осуществления проверок достоверности и 

полноты сведений, представленных 

лицами, замещающими в ГБУК КРБДМ отдельные должности, 

включенные в перечни, утвержденные Министерством 

культуры Республики Крым, на основании трудового договора в 

ГБУК КРБДМ  не возникало 

8.  П. 3.14 Павлова Е.М. В открытом доступе на официальном 

сайте размещены, локальные 

нормативные документы ГБУК КРБДМ 

по вопросам противодействия 

коррупции, материалы Комиссии по 

обеспечению соблюдения лицами, 

замещающими отдельные должности на 

основании трудового договора в ГБУК 

КРБДМ, ограничений и обязанностей, 

установленных в целях противодействия 

коррупции 

Ссылка на официальный сайт: https://krbm.ru/dokumenty-gbuk-

krbdm-po-protivodejstviyu-korrupcii/ 

 



9.  П. 3.15 Павлова Е.М. Обеспечено размещение и своевременное 

наполнение на официальном сайте ГБУК 

КРБДМ раздела «Противодействие 

коррупции», который расположен на 

главной странице и имеет следующие 

рубрики: «Нормативные правовые и 

иные акты в сфере противодействия 

коррупции», «Сведения о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера»,  «Комиссия 

по обеспечению соблюдения лицами, 

замещающими отдельные должности на 

основании трудового договора в ГБУК 

КРБДМ, ограничений и обязанностей, 

установленных в целях противодействия 

коррупции», «Методические материалы», 

«Формы документов, связанных с 

противодействием коррупции, для 

заполнения», «Обратная связь для 

сообщений о фактах коррупции», 

«Информация об уровне среднемесячной 

заработной платы руководителей, их 

заместителей, главных бухгалтеров и 

работников ГБУК КРБДМ 

Ссылка на официальный сайт: 

https://krbm.ru/protivodejstvie-korrupcii/ 

 

10.  П. 3.16 Павлова Е.М. В помещении библиотеки размещены 

объявления и плакаты 

антикоррупционной направленности в 

местах предоставления услуг и в иных 

служебных помещениях, где на 

регулярной основе осуществляется 

взаимодействие работников с 

гражданами и организациями 

 

https://krbm.ru/protivodejstvie-korrupcii/


11.  П. 3.17 Павлова Е.М. Обеспечено предоставление лицами, 

замещающими в организации отдельные 

должности, включенные в перечни, 

утвержденные Министерством культуры 

Республики Крым деклараций о 

возможной личной заинтересованности 

Письмо ГБУК КРБДМ «О предоставлении сведений в 

Министерство культуры Республики Крым» от 19 марта 2025 г. 

№ 208 

 

Письмо ГБУК КРБДМ «О предоставлении деклараций о 

возможной личной заинтересованности в Комитет по 

противодействию коррупции Республики Крым» от 21 марта 

2025 г. № 211 

12.  П. 3.18 Павлова Е.М. Осуществлен анализ деклараций о 

возможной личной заинтересованности, 

представленных лицами, замещающими 

отдельные должности на основании 

трудового договора в ГБУК КРБДМ 

Протокол Комиссии по противодействию коррупции в ГБУК 

КРБДМ № 1 от 17.03.2025 г. 

 

(ссылка на официальный сайт: https://krbm.ru/wp-

content/uploads/2025/03/Протокол-№1_2025_Справки-

БК_Сайт_17.03.2025.pdf) 

 

13.  П. 3.19 Комиссия по 

обеспечению 

соблюдения 

лицами, 

замещающими 

отдельные 

должности на 

основании 

трудового 

договора в ГБУК 

КРБДМ, 

ограничений и 

обязанностей, 

установленных в 

целях 

Комиссией по обеспечению соблюдения 

лицами, замещающими отдельные 

должности на основании трудового 

договора в ГБУК КРБДМ, ограничений и 

обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции и 

руководителем учреждения проводится 

постоянный мониторинг выполнения 

требований законодательства по 

противодействию коррупции и 

локальных актов в учреждении 

Протокол Комиссии по противодействию коррупции в ГБУК 

КРБДМ № 2 от 24.03.2025 г. 

(ссылка на официальный сайт: 

https://krbm.ru/wp-content/uploads/2025/03/Протокол-

№2_2024_Отчет-1-кв.-2025_Сайт_24.03.2025.pdf) 

 

Протокол Комиссии по противодействию коррупции в ГБУК 

КРБДМ № 3 от 27.06.2025 г. 

(ссылка на официальный сайт: https://krbm.ru/wp-

content/uploads/2025/06/Протокол-№3_2025_Текущая-оценка-

коррупционных-рисков_Сайт_27.06.2025.pdf ) 

 

Протокол Комиссии по обеспечению соблюдения лицами, 

замещающими отдельные должности на основании трудового 

договора в ГБУК КРБДМ, ограничений и обязанностей, 



противодействия 

коррупции 

установленных в целях противодействия коррупции № 4 от 

29.09.2025 г. 

(ссылка на официальный сайт:  

https://krbm.ru/wp-content/uploads/2025/09/Протокол-

№4_2025_Отчет-3-кв.-2025_Сайт_29.09.2025.pdf) 

 

Протокол Комиссии по обеспечению соблюдения лицами, 

замещающими отдельные должности на основании трудового 

договора в ГБУК КРБДМ, ограничений и обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции № 6 от 

26.11.2025 г. 

(ссылка на официальный сайт: https://krbm.ru/wp-

content/uploads/2025/11/Протокол-№6_2025_Предварительный-

отчет-4-кв.-2025_26.11.2025_Сайт.pdf) 

14.  П. 3.20 Павлова Е.М. Лица замещающие должности, связанные 

с соблюдением антикоррупционных 

стандартов, прошли обучение по 

дополнительным профессиональным 

программам 

В текущем году прошли обучение 7 специалистов. Обучение 

проходило по следующим программам: «Противодействие 

коррупции в системе государственной и муниципальной 

службы», «Основы профилактики коррупции», «Вопросы 

профилактики и противодействия коррупции» 

15.  П. 3.21 Павлова Е.М. Обеспечено участие лиц, впервые 

поступивших на работу в ГБУК КРБДМ 

и замещающих должности, связанные с 

соблюдением антикоррупционных 

стандартов, в мероприятиях по 

профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции 

Изучение методических рекомендаций: 

- памятка по противодействию коррупции 

- памятка антикоррупционный запрет на получение отдельными 

категориями лиц подарков и иных вознаграждений в связи с 

выполнением служебных (должностных) обязанностей 

- памятка антикоррупционное законодательство Российской 

Федерации 

- памятка по уведомлению о склонении к коррупции 

- памятка об административной ответственности за совершение 

правонарушений коррупционной направленности 

https://krbm.ru/wp-content/uploads/2025/09/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB-%E2%84%964_2025_%D0%9E%D1%82%D1%87%D0%B5%D1%82-3-%D0%BA%D0%B2.-2025_%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82_29.09.2025.pdf
https://krbm.ru/wp-content/uploads/2025/09/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB-%E2%84%964_2025_%D0%9E%D1%82%D1%87%D0%B5%D1%82-3-%D0%BA%D0%B2.-2025_%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82_29.09.2025.pdf
https://krbm.ru/wp-content/uploads/2025/11/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB-%E2%84%966_2025_%D0%9F%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%B2%D0%B0%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D0%BE%D1%82%D1%87%D0%B5%D1%82-4-%D0%BA%D0%B2.-2025_26.11.2025_%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82.pdf
https://krbm.ru/wp-content/uploads/2025/11/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB-%E2%84%966_2025_%D0%9F%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%B2%D0%B0%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D0%BE%D1%82%D1%87%D0%B5%D1%82-4-%D0%BA%D0%B2.-2025_26.11.2025_%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82.pdf
https://krbm.ru/wp-content/uploads/2025/11/%D0%9F%D1%80%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%BA%D0%BE%D0%BB-%E2%84%966_2025_%D0%9F%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%B2%D0%B0%D1%80%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D0%B9-%D0%BE%D1%82%D1%87%D0%B5%D1%82-4-%D0%BA%D0%B2.-2025_26.11.2025_%D0%A1%D0%B0%D0%B9%D1%82.pdf


16.  П. 3.22 Павлова Е.М. Специалисты, в обязанности которых 

входит участие в проведении закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных нужд прошли обучение 

по дополнительным профессиональным 

программам в области противодействия 

коррупции  

В текущем году прошел обучение 1 специалист. Обучение 

проходило по следующей программе: «Противодействие 

коррупции в системе государственного и муниципального 

управления» 

 


